
nieuws

Wat doet Karel?
Collegevoorzitter Karel van der Toorn laat wekelijks op Havanaweb.nl weten wat hij doet voor de 
HvA. Deze week praat hij onder meer over een bezoek bij redactie & mediaproductie.

Geen extra geld, wel 
meer intakegesprekken
De UvA heeft vorige week geld van minister 
Plasterk gekregen voor een proef met intake-
gesprekken. Bij de HvA werden hiervoor recent 
geen subsidieaanvragen gedaan.

Dat betekent echter niet dat de HvA stilzit. Hoofd 
instroommanagement Jet Benjamins vertelt dat er 
vorige week nog een drukbezochte bijeenkomst van 
het kennisnetwerk instroom-doorstroom is geor-
ganiseerd. ‘Daar waren medewerkers van allerlei 
domeinen aanwezig. Er zijn presentaties gehouden 
door opleidingen die met intakegesprekken werken. 
Behalve het AMFI gaat het om de pabo, informatica-
deeltijd en aviation. Daarnaast was de UvA vertegen-
woordigd met bèta/gamma en media en cultuur, die 
wel met de subsidie werken.’
Intakegesprekken worden gevoerd om aanstaande 
studenten voor te bereiden op de opleiding die ze 
hebben gekozen. In sommige gevallen kan het ertoe 
leiden dat een student het advies krijgt een andere 
studie te kiezen. Minister Plasterk voelt veel voor 
de gesprekken, omdat de uitval in het Nederlandse 
hoger onderwijs erg hoog is: veertig procent van 
de Nederlandse studenten haakt zonder diploma af. 
Nadeel: intakegesprekken zijn erg duur.  
Benjamins leidt uit de belangstelling voor de laatste 

netwerkbijeenkomst af dat het thema erg leeft op de 
HvA. Desondanks bleven nieuwe aanvragen uit. ‘Zo’n 
aanvraag kost tijd en moet snel worden ingediend. Om-
dat het AMFI al ruime ervaring had met intakes lag het 
vorig jaar voor de hand dat die opleiding het werk met 
hulp van het geld uit Den Haag verder zou uitbreiden. 
Zij hebben overigens groen licht gekregen om nog even 
door te gaan. De pabo en aviation doen mee in het 
kader van het programma Sturen op Studiesucces, dat 
gericht is op vermindering van uitval. Voor aviation is 
het bijvoorbeeld belangrijk dat studenten weten dat niet 
iedereen met zo’n diploma ook piloot wordt.’
De UvA-initiatieven vond Benjamins inspirerend. 
‘Media en cultuur legt aanstaande studenten bijvoor-
beeld eerst een vragenlijst voor. Dat is een goed idee 
voor een grote opleiding die niet alle gegadigden 
voor een gesprek kan uitnodigen. Aan de hand van 
de antwoorden kun je een selectie maken van een 
zogenoemde risicogroep. Bijvoorbeeld van studen-
ten van wie je de indruk krijgt dat ze zich nauwelijks 
hebben georiënteerd en mogelijk met verkeerde 
verwachtingen aan een opleiding beginnen.’
In totaal heeft OCW 2,1 miljoen beschikbaar gesteld 
voor de pilots. In 2011 volgt nog een subsidieronde. 
Het AMFI kreeg bij de ronde van 2009 ongeveer 
vijftigduizend euro. (TdO)

Leegte op banenmarkt verpleegkunde
In het gebouw aan de Tafelbergweg vond 
afgelopen donderdag een banenmarkt voor 
verpleegkundestudenten plaats. De bedrijven 
waren er, de studenten niet.

De borden en posters kondigden de banenmarkt van-
af de ingang al enthousiast aan. Studenten werden 
gelokt met deelnemers zoals het AMC, het GGZ, het 
Westfriesgasthuis en het Flevoziekenhuis. Studen-
ten hadden niet alleen de mogelijkheid om kennis te 
maken met potentiële werkgevers, maar konden ook 
informatie inwinnen over vervolgopleidingen, carriè-
reperspectief en specialisaties. Een mooie kans voor 
studenten om zich te oriënteren op hun toekomst.
Helaas ontbraken de studenten op de banenmarkt. 
Anderhalf uur vóór de eindtijd van de banenmarkt wa-
ren enkele kraampjes al leeg. Andere stands werden 
op dat moment leeggeruimd. Het AMC, de buurman 
van het domein Gezondheid, was met zes afdelingen 
ruim vertegenwoordigd, maar ook daar waren geen 
belangstellenden te vinden. De voorlichters waren er 
nog wel, maar bouwden samen een theekransje. Er 
werden nog verschillende presentaties gegeven door 

potentiële werkgevers, maar ook hier bleef de drukte 
uit. ‘Wat een dure tijdsinvestering hè’ mompelde een 
docent. Een andere docent kon alleen maar bevesti-
gend antwoorden. (EvH)

‘Op het intranet van de HvA schrijf ik af en toe een 
column over opleidingen van de HvA. Ik ga daarom 
deze week op bezoek bij de opleiding redactie & 
mediaproductie. Dat vind ik leuk om te doen. Ik leer 

op die manier delen van de hogeschool kennen die 
ik nog niet ken. Het zijn altijd bijzondere bezoekjes 
of eigenlijk is het het bijzondere van het gewone.’ 
(PvdW)

Met 2713 euro plaatste student 
Pascal Brugmans het hoogste 
bod voor twee Ajaxshirts tijdens 
de internetveiling voor Haïti. 

Hij mocht ze zelf komen ophalen 
bij spits Luis Suárez. De 21-jarige 
student had in een eerdere voet-
balshirtveiling voor Haïti ook al flink 
meegeboden, maar haalde toen 
niets binnen. Pascal: ‘Ik bood vooral 
om het bedrag omhoog te krijgen.’ 
Maar toen Suárez nogmaals tien van 
zijn shirts op eBay veilde, eindigde 
Pascal twee keer als hoogste bieder. 
‘Het was niet de planning om zo veel 
geld uit te geven. Maar het was voor 
een goed doel.’
Afgelopen maandag mocht hij het 
gesigneerde uit- en thuisshirt zelf 
komen ophalen bij de Uruguayaanse 
spits in het spelershome van Ajax. 
Een bijzonder moment voor Pascal. 
‘Ik vind Suárez echt de beste speler 

van Ajax. Sowieso ben ik al veertien 
jaar een grote fan van de club, ik ben 
seizoenkaarthouder en ga ook naar 
uitwedstrijden.’
Volgens Pascal ging het tijdens de 
ontmoeting vooral over ‘koetjes en 
kalfjes’. Maar Suárez vertelde hem 
tussendoor nog wel wanneer hij de 
shirts droeg. ‘Het uitshirt droeg hij 
tijdens de wedstrijd tegen NAC, half 
januari. Het thuisshirt had hij aan 
toen ze tegen NEC speelden voor de 
competitie.’
Dat een vierdejaars hbo-rechten 
zomaar het geld bij elkaar krijgt voor 
deze collectors items is volgens 
Pascal niet zo mysterieus. ‘Ik woon 
nog thuis en leef verder vrij zuinig. 
Daardoor kan ik dit soort uitgaven 
makkelijker doen.’ Bovendien werkt 
hij naast zijn studie als teamleider 
bij een supermarkt. ‘Ook daar zie ik 
Suárez geregeld. Hij doet er altijd zijn 
boodschappen.’ (MS)

HvA’er wint veiling 
shirts Suárez

Jullie hebben een boek en een 
dvd gemaakt. Waarom en voor 
wie?
‘Cees Vervoorn en Peter van Gorsel 
– beiden domeinvoorzitter bij de HvA 
– vroegen ons of we in kaart konden 
brengen waarom de Nederlandse 
topcoach een gewild exportproduct is. 
Uiteindelijk zijn we beland bij de vraag 
wat het geheim is van de topcoach.’
 
En, wat is het geheim?
‘Passie en gedrevenheid natuurlijk, 
maar dat is niet uniek. Dat heeft een 
Albanese coach ook. De Neder-
landse coach is vooral flexibel maar 
tegelijk ook honderd procent gefo-
cust op het hogere doel. Hij is als 
geen ander in staat om deskundig-
heid om zich heen te verzamelen. Hij 
heeft niet de drang om alles zelf te 
willen doen. Verder kun je zeggen dat 
de Nederlandse topcoach innovatief 
is, gericht op het gebruik van nieuwe 
technologieën als die een bijdrage 
kunnen leveren aan de verbetering 
van prestaties.’ 

Ik heb mij laten vertellen dat de 
HvA het project heeft gefinan-
cierd. Wat heeft de HvA eraan?
‘Bijna alle door ons geïnterviewde 

topcoaches hebben aan de HvA 
gestudeerd. De HvA mag daar best 
trots op zijn. Verder is het boek 
gemaakt op een manier die kenmer-
kend is voor de HvA. We bedoelen 
de verbinding tussen professionals 
en studenten. Een groot gedeelte 
van de productie is namelijk door stu-
denten gedaan. Tot slot gaat dit boek 
gebruikt worden als lesmateriaal 
bij de HvA-opleiding voor topcoa-
ches. Overigens kan de inhoud van 
dit boek zo vertaald worden naar 
andere gebieden, bijvoorbeeld naar 
management. Uiteindelijk gaat het 
boek vooral om de vraag hoe je met 
mensen omgaat.’

Wanneer en aan wie wordt het 
eerste exemplaar overhandigd?
‘Op 25 februari krijgt Cor van der 
Geest het eerste exemplaar. Waarom 
juist aan hem? Omdat hij de nestor 
van het gezelschap is.’ (PvdW)

Op pagina 14 en verder staat een 
voorpublicatie uit het boek.

Havana mag vijf exemplaren wegge-
ven. Stuur een mail met je adresge-
gevens naar havana@hva.nl onder 
vermelding van ‘Topcoachboek’.

Even bellen met… 
Kees Hoogeveen
Filmer Kees Hoogeveen en Jim Jansen (hoofdredacteur Folia) hebben 
samen het boek Het geheim van de Nederlandse topcoach geschre-
ven. Het boek bevat elf interviews met topcoaches als Cor van der 
Geest, Louis van Gaal en Ton Boot. Bij het boek zit ook een dvd met 
gefilmde portretten van de coaches. Havana belde met Hoogeveen. 
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